Obiettivi Operativi Prioritari assegnati per I’anno 2024 dal Consiglio di Amministrazione del xx/xx/2024 alla Direttrice Generale

Cronoprogramma - Livelli di Intesrazione con Corrispondente voce di budget
Obiettivi Strategici da Obiettivi Azioni Indicatori Performance ul%eriori atti Breve descrizione delle Azioni
Piano Strategico Operativi . . | Peso | Livello Livello Livello . Operative L1505 ROEiCE
2022-2024 Prioritari DESEEIN peacs i Soglia Target |Eccellenza| Prosrammatorl assegnate
40% 70% 100% dell’Ateneo
Adeguamento dell’organico
docente e tecnico-
amministrativo alle esigenze
1 | dell’Ateneo, in ottica di massima
apertura agli esterni e di lotta
alla precarieta
Razionalizzazione delle
strutture esistenti, anche digitali,
nell’amministrazione
dell’Ateneo, e creazione di nuove
strutture organizzative capaci di
) supportare le deleghe rettorali.
Formazione del personale
docente e tecnico-
amministrativo per una
maggiore capacita di concorrere
ai finanziamenti per la ricerca
Riforma dell’offerta didattica in
direzione del plurilinguismo e
3 del multiculturalismo e suo
sostegno attraverso il
reclutamento
L’Ateneo nell’immobile di
proprieta di Via Sallustio Bandini,
35 ha effettuato un importante
intervento di ristrutturazione e
ridistribuzione degli spazi,
Redazione ﬁr.lanzi‘ato con i. fondi del Progetto
Aggiornamento Regolamento Dipartimento di Eccellenza 2018-
o redazione ex Servizio di 2022.
Completamento del rinnovo | novo di Foresteria per ON/OEF Emanazione | Emanazione | Emanazione II' 16 novembre 2023 ¢ stata
4 delle normative interne in regolamenti e la sede 20 attientroil | attientroil | atti entro il inaugurata la sede che ospita il
attuazione dello Statuto codici collegati dell’ Atenco di 31/08/2024 | 31/07/2024 | 30/06/2024 Centro di Studi sulla Traduzione —
al nuovo Statuto Via Sallustio CeST e nella quale vengono
dell’Ateneo Bandini. n. 35 organizzati, in particolare, eventi
T seminariali. Con 1 lavori di
ridistribuzione degli spazi ¢ stato
creato un mini alloggio (con un
totale di 3 posti letto, dotato di
cucina e di due bagni), che sara
destinato ad ospitare in particolare
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visiting professor e research fellow
dell’Ateneco per agevolarne la
permanenza a scopi didattici e di
ricerca universitaria. Il nuovo
Regolamento servira per la
gestione del mini alloggio.

Aggiornamento
Regolamento
per gli incentivi
alle funzioni

I Regolamento  andra a
disciplinare gli incentivi alle
funzioni tecniche di cui all’art. 45
del D.Lgs. n. 36/2023 “Codice dei
contratti pubblici in attuazione
dell’articolo 1 della legge 21

. S ON/OFF Emanazione | - Emanazione | - Emanazione giugno 2022, n. 78, recante delega
tecniche di cui 10 atti entro il atti entro il atti entro il . . . .
all’art. 45 del 31/10/2024 | 30/09/2024 | 31/08/2024 al Governo in materia di contratti
D. Ls. . publ?hm”, syqlte flal personale
36/2023 ¢ tecnlco-ammlmstratl\'/o'
: dell’ Ateneo per le attivita espletate
s.m.i. .
nell’arco  del  processo  di
acquisizione di lavori, servizi e
forniture.
Sviluppo della Terza Missione in
chiave locale, nazionale e
internazionale (compreso
I’orientamento)
Contrasto di ogni tipo di
molestia o abuso, valorizzazione
delle differenze
L’Ateneo, in collaborazione con
I’Azienda Regionale per il Diritto
Creazione spazi allo Studio Universitario, intende | € 8.000,00 04.41.01.01
da destinare a realizzare, al piano terra della sede Manutenzio
distribuzione di Piazza Carlo Rosselli, un locale ne
pasti e Bilancio unico di da destinare a “distribuzione pasti ?rﬁ;r;fllﬁ
Universita in presenza: crescita Offrire nuovi caffetteria . . . previsione annuale 2024 | ¢ caffetteria” a servizio di quanti, a
degli spazi e dei servizi per gli . ... . |pressolasede ON/OFF Emanazione | Emanazione | - Emanazione | ¢ (riennale 2024-2026 qualsiasi titolo, frequentano €12.000.00 | 04.41.01.07
. spazi e mlgllorl 5 . 30 atti entro il atti entro il atti entro il " L. > 8
studenti, e rafforzamento della servizi d§11 Ateneo di 30/09/2024 15/09/2024 | 31/08/2024 1’ Ateneo stesso e alle condizioni e Manutenzio
rappresentanza studentesca Piazza Carlo alle tariffe previste per I’accesso ne
Rosselli, n. alle mense universitarie. ordinaria e
27/28 riparazione
1mpianti
€ 6.000,00 04.41.08.01
Consulenze

tecniche
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Realizzazione
Programma di
intervento in
attuazione del
D.M. 10
maggio 2023,
n. 455 — Fondo
per I’edilizia
universitaria ¢

Bilancio unico di
previsione annuale 2024
e triennale 2024-2026

L’Ateneo intende investire in
interventi per la riduzione del
consumo di energia e per

le grandi . . I’efficientamento energetico delle €857.891,00 I costi
Piano Integrato di ) . £ . finanziament
attrezzature per - aule, degli studi e degli uffici delle saranno
o Attivita e ; Lo oMURe€ | . = i
gli anni 2022 e Conclusione | Conclusione | Conclusioni Organizzazione (PIAO) sedi dell’Ateneo di Piazza Carlo 53.558,65 1mpu a. 1.1{1
8 | Sostenibilita 2023, di cui ON/OFF 30 interventi interventi interventi T o= 2024-2026 Rosselli, Via dei Pispini, Piazza | cofinanziam contabilita
alle note MUR 31/12/2024 | 15122024 | 30/11/2024 | HEMMO SB22=222D = | A endola e Via Bandini. ento Ateneo. | Secondola
0. 0126 o1 Sezione 2: Valore Totale natura degli
9'1 40 del ’ pubblico, Performance e Programma stessi
19/07/2023 Anticorruzione — €911.449,65
.. paragrafo 2.1 Valore
Interventi di ;
adeguamento pubblico — sotto
. paragrafo 2.1.1 Obiettivi
normativa » ;
X ] di valore pubblico
antincendio e
interventi di
edilizia
sostenibile
A seguito della digitalizzazione del
Piano Integrato di ciclo di vita dei contratti pubblici,
Attivita e in vigore dal 1° gennaio 2024,
Organizzazione (PIAO) | secondo quanto disposto dal
Predisposizione Triennio 2024-2026 — D.Lgs. n. 36/2023 e da ANAC,
di Linee Guida Sezione 2: Valore I’Ateneo intende operare per
in merito alla pubblico, Performance e | fornire alle varie Aree/Strutture
digitalizzazione . . Anticorruzione — coinvolte nei relativi processi
. . . . - . manazione . . . . e e .« e . .
9 | Accessibilita Dl.gltahzzaglone dell }ntero glclo ON/OFF atti entro il Em'anazlol'le Em'anaZIOI'le paragra}fg 2.3 Rischi amm1n15traft1y1 e ai varl
dei processi degli appalti 101 31/032004 attientroil | attientroil | corruttivi e trasparenza —| Responsabili Unici di Progetto
amministrativi | pubblici a 15/03/2024 | 29/02/2024 | paragrafo 2.4 Obblighi dil (RUP), una sintesi dei principali
norma del trasparenza — sotto cambiamenti intercorsi, fornendo
D.Lgs. n. paragrafo 2.4.4 strumenti, indicazioni ed
36/2023 e Programmazione aggiornamenti continui.
s.m.i. triennale azioni per la
trasparenza e la
prevenzione della
corruzione
10 | Acquisizione di risorse nuove

100%
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